
 

 
Lahden konservatorio on musiikkialan ammatillista koulutusta valtakunnallisesti ja 
 musiikin perusopetusta Lahden ja lähikuntien lapsille ja nuorille antava oppilaitos.  

Oppilaita konservatoriossa on noin 1 150 ja henkilökuntaa noin 70. 

Haluatko työskennellä taiteen, nuorten osaamisen ja elävän musiikkikulttuurin ytimessä? 

Haemme toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen sopimuksen mukaan 
 

TIEDOTTAJAA/TUOTTAJAA 
 

Kehität oppilaitoksemme näkyvyyttä, vetovoimaisuutta ja kansainvälistä toimintaa sekä vastaat 

konserttien, tapahtumien ja viestinnän kokonaisuudesta. 

Konservatorion elävä ja tapahtumarikas arki tekee työstä vaihtelevaa ja merkityksellistä. Osa tehtävistä 

sijoittuu iltoihin ja viikonloppuihin – vastapainona tarjoamme joustavuutta, mahdollisuuden vaikuttaa työn 

rytmiin sekä asiantuntijuuttasi arvostavan ja tukea antavan työyhteisön. Saat mahdollisuuden kehittää ja 

uudistaa konservatoriomme tapahtuma-, viestintä- ja kansainvälistä toimintaa pitkäjänteisesti. 

Tehtäväsi 

• oppilaitoksen ulkoisen ja sisäisen viestinnän suunnittelu ja toteutus 

• markkinointi ja hakijaviestintä (some, verkkosivut, kampanjat, mediayhteistyö) 

• konservatorion brändin ja näkyvyyden vahvistaminen 

• konserttien, produktioiden ja tapahtumien tuotanto (suunnittelu, aikataulutus ja käytännön 

toteutus) 

• Erasmus+ -vaihto-ohjelman koordinointi (liikkuvuusjaksot, yhteistyö kumppanioppilaitosten kanssa, 

hallinnollinen seuranta ja raportointi) 

Odotamme sinulta 

• soveltuvaa korkeakoulututkintoa (esim. kulttuurituottaja AMK, musiikkialan tai viestinnän tutkinto) 

• vahvaa viestintä- ja markkinointiosaamista 

• visuaalisen viestinnän taitoja 

• kokemusta tapahtuma- tai produktiotuotannosta 

• hyviä organisointi- ja projektinhallintataitoja 

• sujuvaa kirjallista ja suullista ilmaisua (myös englanniksi) 

• kykyä työskennellä yhteistyössä opettajien, opiskelijoiden, hallinnon ja kansainvälisten 

kumppaneiden kanssa 

• valmiutta joustavaan työaikaan: työ sisältää ajoittaista ilta- ja viikonlopputyötä 

Arvostamme 

• musiikkioppilaitosympäristön ja musiikkialan tuntemusta 

• kokemusta Erasmus+ -ohjelmasta tai muusta kansainvälisestä hanketoiminnasta 

• ymmärrystä taiteellisen ja pedagogisen työn erityispiirteistä 

• digimarkkinoinnin, analytiikan ja kampanjasuunnittelun osaamista 

• oma-aloitteista ja vastuullista työotetta 

 

 



 

 

 

Palvelussuhteen ehdot noudattavat yksityisen opetusalan hallinto- ja tukipalveluhenkilöstön 

työehtosopimusta. Palkkaus on työehtosopimuksen vaativuusryhmän 5 mukainen. 

Valitun henkilön on ennen työsopimuksen allekirjoittamista esitettävä lääkärintodistus terveydentilastaan 

sekä lain 504/2002 (laki lasten kanssa työskentelevän rikostaustan selvittämisestä) mukainen rekisteriote. 

Koeaika on 6 kuukautta. 

Työ alkaa sopimuksen mukaan. 

Hakeminen 
Hakemuksen voit lähettää vapaamuotoisena liittäen mukaan ansioluettelon, tutkintotodistukset, 
suosittelijoiden yhteystiedot sekä lyhyen videotervehdyksen osoitteeseen rekry@concis.fi viimeistään 
16.3.2026 klo 23.59. 
 
Osalle hakijoista järjestetään haastattelu viikoilla 13–14.  
Haastatteluun sisältyy ennakkotehtävä, jonka ohjeet toimitetaan kutsutuille erikseen. 
 
Lisätietoja tehtävästä antaa rehtori Jori Vuorinen, puh. 050 511 01 37 tai sähköpostitse 
jori.vuorinen@concis.fi. Soittoaika viikoilla 10–11 ma–ke klo 9.30–10.30. 
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